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Doswiadczenie praktyki uwaza si¢ za jedno z najwazniejszych dziatan profesjonalnych w
jakich uczestnicza studenci w trakcie realizacji programu studidéw. Studenckie praktyki
zawodowe na Wydziale Studiow Edukacyjnych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu sg jednym z najwazniejszych elementow ksztatcenia. W trakcie ich trwania studenci
otrzymuja mozliwo$¢ syntezy wiedzy uzyskanej w trakcie studiowania i innych zaj¢é
akademickich. Praktyki zapewniaja mozliwo$¢ zastosowania zdobytych umiejetnosci w
warunkach kontrolowanych, poréwnywalnych z warunkami pracy zawodowej, co pozwala na
odpowiedzialne przygotowanie si¢ do podjecia roli zawodowej pedagoga. Praktyki stanowig

najwazniejsze 1 najpekniejsze do§wiadczenie zawodowe w catym programie studiow.
Cel praktyk

Praktyki studenckie stanowig z zatoZenia integralng cz¢$¢ procesu dydaktycznego. Zasadniczym
celem studenckich praktyk zawodowych jest zintegrowanie nabytej w trakcie studiow wiedzy
oraz jej skonfrontowanie z rzeczywistoscia edukacyjna, wychowawcza, opiekuncza,
profilaktyczng i resocjalizacyjng. Koncepcja praktyk zaktada kilka podstawowych punktow:
1. wkomponowanie studenckich praktyk zawodowych w tresci programowe okre§lonych
przedmiotow (gldwnie metodyczno — warsztatowych) i realizacja oraz kontynuacja ich
zakresOw w realnej rzeczywistosci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, szkolnej 1
resocjalizacyjne;j.
2. okreslenie studenckich praktyk zawodowych jako elementu wkomponowanego w
wewngtrzne obszary funkcjonowania szkoly i1 innych instytucji, w celu zaktywizowania

wlasnego srodowiska spotecznego, oraz promocj¢ wizerunku Uczelni.
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3. wykorzystanie studenckich praktyk zawodowych jako formuly umozliwiajacej

przeprowadzenie badan 1 analiz zwigzanych z tematami prac magisterskich (lub
dyplomowych).

4. wchodzenie praktykanta w role opiekundow, wychowawcow, pedagogdéw w instytucjach
bedacych terenem ich przysztej pracy zawodowe;.

5. sprawdzenie 1 poglebienie umiejetnosci praktycznych studentow w zakresie pracy

pedagoga.

§ 1. Student podczas odbywania praktyk powinien zrealizowa¢ nastgpujace cele:
— zdoby¢ odpowiedni zasob spostrzezen 1 do§wiadczen zawodowych;
— przyswoi¢ wiedz¢ o funkcjonowaniu instytucji, a takze zaznajomi¢ si¢ ze swoim
przysztym zakladem pracy;
— zweryfikowac zdobytg wiedze teoretyczng w praktyce;
— zdoby¢ do$wiadczenie w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow

zawodowych.

§ 2. W czasie odbywania praktyki zaktad pracy powinien zapewni¢ studentom odpowiednie
miejsce pracy i sprawowac nadzor nad wlasciwym wykonywaniem przez studentéw czynnosci
zgodnych z programem praktyki zawodowej, ktory to kazdy student ma obowiazek przedtozy¢
opiekunowi praktyk. W celu zapewnienia realizacji powyzszych zadan zaktad pracy wyznacza z
grona pracownikéw zaktadowego opiekuna praktyki, a WSE z grona nauczycieli akademickich

opiekuna z ramienia uczelni (dotyczy kazdej specjalnosci).

§ 3. Zaktadowy opiekun praktyk winien zapozna¢ studenta/ke z:
- organizacjg instytucji oraz systemem jej zarzadzania;
- $rodowiskiem zawodowym;
- wykonywaniem zadan zawodowych na przydzielonym stanowisku pracy;

- systemem pracy placowki;
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- przeprowadzenie zaj¢¢ zgodnie z trescig sylabusa.

§ 4. Do zadan opiekuna praktyk ze strony WSE UAM nalezy:
- kontrola przeprowadzenia praktyki zgodnie z trescig sylabusa;
- pomoc przy wyborze wlasciwej dla typu praktyki placéwki;
- przygotowanie 1 wydanie dokumentow, koniecznych do przyjecia na praktyke;
- nadzor nad przebiegiem praktyki, pomoc w sytuacjach trudnych i1 konfliktowych;
- rozliczenie praktyki wraz z jej ocenieniem;

- przygotowanie i przekazanie dokumentéw do BOS.

§ 5. W czasie odbywania praktyki student/ka dokonuje obserwacji przebiegu pracy na
przydzielonym stanowisku oraz sporzadza ,.fotografi¢ dnia” w formie zapisu (wypetnia arkusz
hospitacyjny), samodzielnie wykonuje zadania przydzielone przez opiekuna praktyki oraz
konsultuje z opiekunem opracowywane konspekty (scenariusze) zaje¢ lub inne zadania. Zadania
do realizacji praktyki zostaty zawarte w szczegotowych regulaminach praktyk sporzadzonych dla
kazdej praktyki osobno. Regulaminy praktyk znajduja si¢ na stronie internetowej Wydzialu

Studiéw Edukacyjnych.

§ 6. Student/ka podczas praktyki jest zobowigzany do szczegdtowego prowadzenia dziennika
praktyk, wedtug wzoru ustalonego przez Wydziatl Studiow Edukacyjnych. Wpiséw w dzienniku
praktyk potwierdzajacych zaliczenie poszczegodlnych etapow praktyki, dokonuja zaktadowy oraz

uczelniany opiekun praktyki.

§ 7. W dzienniku studenckich praktyk zawodowych student’ka powinien opisa¢ zadania, ktore
wykonywat kazdego dnia praktyki oraz zamie$ci¢ zalgczniki potwierdzajagce w szczegdlach
wykonanie czynnos$ci, umieszczonej w planie dnia (scenariusze badz konspekty
przeprowadzonych zaje¢, arkusze hospitacyjne), ktore nastgpnie gromadzi w specjalnie

przygotowanej teczce praktyk.
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§ 8. Zaktadowy opiekun praktyk zamieszcza w dzienniku praktyk opini¢ na temat jej przebiegu i

realizacji przez studenta wyznaczonych zadan. Opini¢ zatwierdza opiekun praktyk z ramienia

uczelni. Opinia stanowi podstawe oceny praktyki realizowanej przez studenta.

§ 9. Warunkiem zaliczenia studenckich praktyk zawodowych jest obecnos¢ na nich, aktywnos¢
oraz opisana oceng pozytywna opinia zaktadowego opiekuna praktyk. W czasie trwania praktyki
student/ka jest zobowigzany/a do systematycznego prowadzenia dziennika praktyk oraz

przestrzegania dyscypliny pracy.

§ 10. Celem przedmiotu ,,Przygotowanie do praktyki zawodowe;j” jest:

- zapoznanie studenta z siecig placowek tworzacych system o$wiaty i inne systemy (opieki,
poradnictwa, profilaktyki, resocjalizacji, doradztwa,. Itd.), w szczegdlnosci poznanie
realizowanych przez nie =zadan, sposobow funkcjonowania, organizacji pracy,
uczestnikow procesow pedagogicznych oraz dokumentacji,

- dostarczenie studentowi wiedzy o potrzebach uczestnikow proceséw pedagogicznych
dokonujacych si¢ w placowek w/w systemow,

- rozwinigcie kompetencji w zakresie komunikacji interpersonalnej; przygotowanie do
pracy w zespole interdyscyplinarnym,

- przypomnienie studentowi podstawowych zasad, metod i technik prowadzenia dziatan
pedagogicznych w placowkach systemu oswiaty i innych,

- przypomnienie informacji o bezpieczenstwie i higienie pracy w instytucjach systemu
o$wiaty 1 innych,

- przypomnienie zasad etycznych obowigzujacych w pracy pedagoga.
§ 11. Praktyk rozliczana jest w czasie dwoch tygodni od daty zakonczenia.

§ 12. Studencka praktyka zawodowa moze zosta¢ zaliczona na podstawie dokumentow

potwierdzajacych uczestnictwo studenta w nieobowigzkowych formach dziatalnosci np.:
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wolontariatu i innych, jesli spelniaja one wymagania okre§lone w regulaminie praktyki dla danej

specjalnosci. Oceny zgodnosci merytorycznej dokonuje opiekun z ramienia Uczelni.

§ 13. Warunkiem odbycia obowigzkowych studenckich praktyk zawodowych jest spelnienie
przez studenta wymagan okre§lonych w ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich, w szczegolnosci
poddanie si¢ weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym oraz
przediozenie informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okre§lonych przestepstw, a w
przypadku studentéw bedacych cudzoziemcami albo zamieszkujacych w ciggu ostatnich 20 lat w
innych panstwach niz RP roéwniez zlozenie dodatkowych o$wiadczen, a takze informacji z
rejestrow karnych innych panstw wraz z thumaczeniami przysieglymi. Niespetnienie wymagan
okreslonych ww. ustawg uniemozliwi odbycie obowigzkowych studenckich praktyk
zawodowych, a w konsekwencji ukonczenie studiow. Koszty uzyskania powyzszych

zaswiadczen obcigzajg studenta/studentke.

§ 14. W ocenie przygotowania do praktyki i praktyki przyjmuje si¢ ponizsze kryteria oceny

Tabela 1. Kryteria oceny praktyki

Ocena Kryteria

Bardzo dobra - student odbyt praktyke w terminie i w wymaganej ilo$ci godzin
- student prawidtlowo wykonat wszystkie zadania przewidziane
programem praktyki

- student wykazywal wlasciwe postawy wzgledem klientow i
wspotpracownikow w instytucji

- student zachowywal zasady bhp oraz higieny pracy

Dobry plus - student odbyt praktyke w terminie i w wymaganej ilo$ci godzin

- student w wigkszosci prawidlowo wykonat zadania przewidziane
programem praktyki, niewielkie uchybienia nie wptywaly na catoksztalt
jego pracy

- student wykazywal wlasciwe postawy wzgledem klientow i
wspotpracownikow w instytucji

- student zachowywat zasady bhp oraz higieny pracy

Dobry - student odbyt praktyke w terminie i w wymaganej ilosci godzin

- student w wiekszo$ci prawidlowo wykonal zadania przewidziane
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programem praktyki, niewielkie uchybienia nie wptywaly na catoksztalt
jego pracy

- student zwykle wykazywal wlasciwe postawy wzgledem klientow i
wspotpracownikow w instytucji, w kilku sytuacjach jego zachowanie
musialo zosta¢ skorygowane przez opiekuna

- student zwykle zachowywat zasady bhp oraz higieny pracy

Dostateczny plus

- student odbyt praktyke w terminie i w wymaganej ilosci godzin

- student nie wykonat prawidlowo niewielkiej czeSci zadan
przewidzianych programem praktyki, ale po konsultacji potrafit jej
poprawic,

- studentowi sporadycznie zdarzato si¢ nie wykazywaé wiasciwych
postawy wzgledem klientéw 1 wspotpracownikéw w instytucji, ale po
konsultacji wprowadzit korekte swoich zachowan

- student sporadycznie zdarzalo si¢ nie zachowywaé zasad bhp oraz
higieny pracy, ale po konsultacji wprowadzit korekte swoich zachowan

Dostateczna

- student odby? praktyke w terminie i w wymaganej ilosci godzin

- student nie wykonat prawidlowo znacznej cz¢$ci zadan przewidzianych
programem praktyki, ale po konsultacji potrafit jej poprawic,

- student nie zawsze wykazywat wtasciwe postawy wzgledem klientow 1
wspoipracownikow w instytucji, ale po konsultacji wprowadzil korekte
swoich zachowan

- student nie zawsze zachowywat zasady bhp oraz higieny pracy, ale po
konsultacji wprowadzit korekte swoich zachowan

Niedostateczna (do
otrzymania oceny
niedostateczne;j
wystarczy
spetnienie jednego
warunku)

- student nie odbyl praktyki we wlasciwym terminie i/lub w wymaganej
ilosci godzin

- student nieprawidlowo wykonat zadania przewidziane programem
praktyki lub nie wykonat ich wcale

- student czesto lub wcale nie wykazywal wlasciwych postawy
wzgledem klientow 1 wspotpracownikow w instytucji

- student nie zachowywat zasad bhp oraz higieny pracy

Tabela 2. Kryteria oceny przygotowania do praktyki

Ocena Kryteria

Bardzo dobry - student prawidtowo opisuje instytucje, charakteryzuje ich dziatalnos¢
oraz potrzeby klientow
- student wykazuje wlasciwe postawy wzgledem klientow 1
wspotpracownikow w instytucji
- student prawidlowo opisuje zasady bhp i higieny pracy

Dobry plus - student z niewielkimi btedami opisuje instytucje, charakteryzuje ich
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dziatalnos$¢ oraz potrzeby klientow

- student wykazuje wlasciwe postawy wzgledem klientow 1
wspotpracownikow w instytucji

- student prawidlowo opisuje zasady bhp i higieny pracy

Dobry - student z niewielkimi btgdami opisuje instytucje, charakteryzuje ich
dziatalnos$¢ oraz potrzeby klientow

- student zwykle wykazuje wiasciwe postawy wzgledem klientow 1
wspotpracownikow w instytucji

- student z niewielkimi bledami opisuje zasady bhp 1 higieny pracy

Dostateczny plus - student z bledami opisuje wicksza czg$¢ instytucji, powierzchownie
charakteryzuje ich dziatalno$¢ oraz potrzeby klientow

- student sporadycznie nie wykazuje wlasciwych postawy wzgledem
klientow 1 wspotpracownikdéw w instytucji

- student z bledami opisuje zasady bhp i higieny pracy

Dostateczny - student potrafi opisa¢ z bledami niewielkg czg$¢ instytucii,
powierzchownie charakteryzuje ich dziatalno$¢ oraz potrzeby klientow

- student do$¢ czgsto nie wykazuje wlasciwych postawy wzgledem
klientow 1 wspotpracownikow w instytucji

- student z bledami opisuje zasady bhp 1 higieny pracy

Niedostateczna (do | - student popetnia kluczowe bledy opisujac instytucje, charakteryzujac
otrzymania oceny | ich dziatalno$¢ oraz potrzeby klientow lub nie potrafi opisa¢ ich wcale
niedostatecznej - student zwykle nie wykazuje wtasciwe postawy wzgledem klientow i
wystarczy wspolpracownikow w instytucji

spelnienie jednego | - student nieprawidlowo opisuje zasady bhp i higieny pracy lub nie zna
warunku) ich wcale
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