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WYMIAR | CZAS TRWANIA PRAKTYKI

Zgodnie z programem studidw czas trwania praktyki okreSlono na 100 godzin.
Student realizuje:

1) czesc | we wrzesniu

2) czesc¢ Il na przetomie lutego i marca

Dni i godziny realizacji praktyki student ustala z opiekunem praktyki w placdwce.
Dopuszcza sie mozliwosS¢ realizacji praktyki pedagogicznej w wiecej niz jednej
placéwce.

ZADANIA OGOLNE PRAKTYKANTA:
1. Zdobycie wiedzy na temat sposobdw i charakteru pracy placéwki. W
tym celu student powinien:

a) przeanalizowa¢ wraz z opiekunem dokumenty stanowigce
prawng podstawe dziatania placdéwki (ustawy, zarzgdzenia,
rozporzqgdzenia);

b) zapoznac sie ze statutem placowki;

c) zapoznac sie z jej strukturg organizacyjng, réwniez (o ile jest to
mozliwe i wskazane ze wzgledu na cel praktyki) przez branie
udziatu w  pracach komérek organizacyjnych  oraz
opracowanie schematu organizacyjnego placowki wraz z
opisem zadan i uprawnien przypisanych do poszczegdlnych
stanowisk;

d) zapoznac sie z formami pracy stosowanymi w placéwce;

e) zapoznac sie w dokumentacjg opracowywang w placéwce.

2. Zdobywanie, ulepszanie i rozwijanie kompetenciji praktycznych i
interpersonalnych poprzez:
a) opracowywanie plandw zajec;
b) hospitacje zaje¢;
c) przygotowanie i prowadzenie  wywiaddw,  rozmow
diagnostycznych;
d) samodzielne prowadzenie zajec o zréznicowanym charakterze
(np. warsztaty);
e) udziat w dziataniach podejmowanych przez pracownikéw na
rzecz klientéw;
f) prowadzenie pod kontrole opiekuna ze strony placowki
standardowej dokumentacii .

3. Opracowanie catosciowego studium indywidualnego przypadku
(diagnoza, projekt oddziatywan schemat sieci placéwek wsparcia w
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kontek$cie problemu jednostki) klienta placéwki lub monografii
placéwki (podstawy prawne, cele i zatozenia, organizacja,
charakterystyka klientdw, zakres kompetencji pracownikéw instytucii).
4. Igromadzenie koniecznej do zaliczenia praktyki dokumentaciji
wymienionej w punkcie V.
5. Dostarczenie dokumentacji do opiekuna praktyk ze strony WSE UAM.

. DOKUMNETACJA PRAKTYKI

1. Codzienne aktywnos¢ w czasie trwania praktyki dokumentowana jest
przez studenta w formie harmonogramu oraz dzienniczka praktyk.
Znajdujg sie w nim informacje dotyczqgce:

a) czynnosci, jakie bedq realizowane w czasie trwania praktyki;
b) czasu spedzonego w placdwce w danym dniu;

c) zadan realizowanych w placéwce w danym dniu;

d) zdobytych umiejetnosci;

e) wtasnych spostrzezen dotyczqcych pobytu w placdwce;

f) harmonogramu praktyk.

Uwaga! Wpisy w dzienniczku praktyk wymagajg potwierdzenia opiekuna

praktyk przez opieczetowanie.

2. Studium indywidualnego przypadku lub monografia placowki.

3. Wykonanie teczki, gdzie znajdg sie dokumenty odnoszgce sie do
funkcjonowania placowki (wzory dokumentow, narzedzia
diagnostyczne, rysunki wykonane przez podopiecznych);

4. Opinia sporzgdzona wedtug zamieszczonego wzoru.

IV. ZALICZENIE PRAKTYKI
Warunki uzyskania pozytywnej oceny praktyki:

1. odbycie praktyki w wyznaczonym programem studidéw czasie

2. ofrzymanie pozytywnej opinii i oceny ze strony opiekuna praktyk w
placéwce;

3. wykonanie zadan zamieszczonych w punkcie V w zaleznosci od
charakteru placowki;

4. ztozenie wymagane] dokumentacji wymienionej w punkcie nr |l
niniejszych postanowien.

Zaliczenia praktyki w indeksie dokonuje opiekun praktyk ze strony WSE UAM.
Kryteria oceny praktyki zawiera ponizsza tabela.

Ocena Kryteria

Bardzo dobry - student odbyt praktyke w terminie i w wymagane;j ilosci godzin
- student prawidtowo wykonat wszystkie zadania przewidziane programem praktyki
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- student wykazywat wlasciwe postawy wzgledem klientow i wspotpracownikéw w instytucji
- student zachowywat zasady bhp oraz higieny pracy

Dobry plus - student odbyt praktyke w terminie i w wymagane;j ilosci godzin

- student w wigkszoSci prawidlowo wykonat zadania przewidziane programem praktyki,
niewielkie uchybienia nie wplywaty na catoksztatt jego pracy

- student wykazywat wlasciwe postawy wzgledem klientow i wspotpracownikdéw w instytucji

- student zachowywat zasady bhp oraz higieny pracy

Dobry - student odbyt praktyke w terminie i w wymagane;j ilosci godzin

- student w wigkszo$ci prawidlowo wykonal zadania przewidziane programem praktyki,
niewielkie uchybienia nie wplywaty na catoksztatt jego pracy

- student zwykle wykazywat wlasciwe postawy wzgledem klientdw i wspdtpracownikow w
instytucji, w kilku sytuacjach jego zachowanie musiato zosta¢ skorygowane przez opiekuna

- student zwykle zachowywal zasady bhp oraz higieny pracy

Dostateczny plus - student odbyt praktyke¢ w terminie i w wymagane;j ilosci godzin

- student nie wykonal prawidtowo niewielkiej czg$ci zadan przewidzianych programem
praktyki, ale po konsultacji potrafit jej poprawié,

- studentowi sporadycznie zdarzalo si¢ nie wykazywa¢ wiasciwych postawy wzgledem klientow
1 wspotpracownikéw w instytucji, ale po konsultacji wprowadzit korekt¢ swoich zachowan

- student sporadycznie zdarzalo si¢ nie zachowywaé zasad bhp oraz higieny pracy, ale po
konsultacji wprowadzit korekte swoich zachowan

Dostateczny - student odbyt praktyke w terminie i w wymagane;j ilosci godzin

- student nie wykonat prawidlowo znacznej czgéci zadan przewidzianych programem praktyki,
ale po konsultacji potrafil jej poprawic,

- student nie zawsze wykazywal wlasciwe postawy wzgledem klientdw i wspotpracownikow w
instytucji, ale po konsultacji wprowadzit korekte swoich zachowan

- student nie zawsze zachowywal zasady bhp oraz higieny pracy, ale po konsultacji wprowadzit
korekte swoich zachowan

Niedostateczny (do | - student nie odbyt praktyki we wlasciwym terminie i/lub w wymaganej ilo$ci godzin
otrzymania oceny | - student nieprawidtowo wykonal zadania przewidziane programem praktyki lub nie wykonat
niedostatecznej ich wcale

wystarczy spelnienie | - student czesto lub wcale nie wykazywal wlasciwych postawy wzgledem klientow i
jednego warunku) wspolpracownikow w instytucji

- student nie zachowywat zasad bhp oraz higieny pracy

V. WYBRANE PLACOWKI, W KTORYCH STUDENCI MOGA REALIZOWAC PRAKTYKI
WRAZ Z ZADANIAMI SZCZEGOLOWYMI

1. Poradnie psychologiczno-pedagogiczne

@ zapoznanie sie prawnymi podstawami pracy placowki (statut
poradni, plan rozwoju placdwki, roczny plan pracy poradni)

@ zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placowki;

@ zapoznanie sie z najczestszymi problemami klientow;
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@  zapoznanie sie z procedurqg przyjmowania dzieci i mtodziezy do

poradni;

zapoznanie sie z podstawowymi narzedziomi badawczymi;

zapoznanie sie ze specyfikg badan diagnostycznych (diagnoza

sprawnosci umystowej, diagnoza analizatoréow, etc.)

@ uczestnictwo w badaniach diagnostycznych (obserwacija
badania, omdwienie problemu, omodwienie wynikdw badan)

9

q

& zapoznanie sie z pracq Zespotu Orzekajgcego;

&  hospitacja Zespotu Orzekajgcego;

€ zapoznanie sie z opiniami wydawanymi przez poradnie;

= przygotowanie konspektu opinii;

®  zapoznanie sie z kwestiami dotyczgcymi pracy profilaktycznej;
@ przeprowadzenie zaje¢ profilaktycznych z zakresu uzaleznien;
-

udziat w pracy terapeutycznej z dzie¢mi - podopiecznymi
poradni.

2. Swietlice szkolne, schroniska mtodziezowe

@ zapoznanie sie ze strukturg i zadaniami placéwki;

@  zapoznanie sie z podstawowymi formami pracy placéwki ze
szczegdlnym uwzglednieniem socjoterapii;

< asysta przy uktadaniu indywidualnego programu oddziatywania
dla nowych uczestnikow zajec w swietlicy;

@ pomoc w odrabianiu zadan domowych, organizacja zajec
korekcyjnych i wyrbwnawczych;

@ organizacja okolicznosciowych wystepdw podopiecznych
Swietlicy.

3. Inne placéwki oswiatowo-wychowawcze (schroniska miodziezowe,
swietlice, kluby, pracownie artystyczne pod auspicjami Ministerstwa
Edukacji Narodowej)

@ zapoznanie sie prawnymi podstawami pracy placoéwki (statut
placéwki, plan rozwoju placdwki, roczny plan pracy);

@ zapoznanie sie ze strukturg organizacyjna placoéwki;

& zapoznanie sie z podstawowymi formami pracy placéwki;

= hospitacja zaje¢;

= przygotowanie konspektu zajec i ich organizacja;

@ przygotowanie konspektu warsztatéw profilaktycznych dla
podopiecznych placowki;

= przeprowadzenie zaje¢ profilaktycznych;

@ organizacja okolicznosciowych wystepow;

@ organizacja wyjs¢ na koncerty, spotkania;
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@ pomoc w rozwijaniu indywidualnych uzdolnien;
@  przygotowanie i readlizacja rozmowy z rodzicem dziecka
uczeszczajgcego do placowki.

4. Placowki zapewniajgce opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania (bursy,
internaty)

< zapoznanie sie ze strukturg i zadaniami placowki;

< zapoznanie sie z podstawowymi formami pracy placodwki;

®  asysta przy rozmowie wychowawcy z podopiecznym;

&  przygotowanie konspektu rozmowy z wychowankiem w kwestii

absencji w szkole, zachowan agresywnych, relacji w rodzinie,

uzaleznien;
«  hospitacja zajec¢ integracyjnych;
<  przygotowanie  konspektu zajec integracyjnych i ich

przeprowadzenie;

= przygotowanie konspektu warsztatéw profilaktycznych dla
podopiecznych placowki;

&  przeprowadzenie zajec profilaktycznych z zakresu uzaleznien;

@ pomoc w odrabianiu zadan domowych, organizacja zajec
korekcyjnych i wyrbwnawczych.

5. Specjalistyczne osrodki szkolno-wychowawcze

@ zapoznanie sie prawnymi podstawami pracy placoéwki (statut
placéwki, plan rozwoju placdwki, roczny plan pracy);

@ zapoznanie sie z koniecznymi przepisami prawa oswiatowego
poznanie struktury organizacyjne placodwki;

€ poznanie podstawowych dokumentow dotyczgcych
wychowankow;

@ pomoc przy gromadzeniu materiatdw koniecznych do
dokonania analizy indywidualnego przypadku (analiza akt
osobowych, przeglgd materiatdbw zgromadzonych przez
pedagoga i psychologa);

®  zapoznanie sie z narzedziami diagnostycznymi;

& udziot w posiedzeniu zespotu diagnostyczno-korekcyjnego
placowki;

&  skonstruowanie dla dowolnego wychowanka indywidualnego
programu resocjalizacii;

&  sporzgdzenie okresowej opinii pedagogiczno-psychologicznej o
wychowanku;
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@  hospitacja rozmowy z wychowankiem;

=  przygotowanie planu rozmowy z wychowankiem, ktéry po raz
pierwszy zostat doprowadzony do placdédwki, nie powrdcit z
przepustki, miat problemy z zatatwieniem spraw urzedowych;
ma obnizong miesieczng ocene z zachowania, naruszyli
regulamin placowki.

6. Mlodziezowe Osrodki Socjoterapii

@  zapoznanie sie prawnymi podstawami pracy placowki (statut
placdwki, plan rozwoju placdwki, roczny plan pracy);

@ zApoznanie sie z koniecznymi przepisami prawa oswiatowego
poznanie struktury organizacyjne placowki;

€  poznanie podstawowych dokumentow dotyczgcych
wychowankow;

@ pomoc przy gromadzeniu materiatdbw koniecznych do
dokonania analizy indywidualnego przypadku (analiza akt
osobowych, przeglgd materiatdbw zgromadzonych przez
pedagoga i psychologa);

@ zapoznanie sie z narzedziami diagnostycznymi;

@ udziat w posiedzeniu zespotu diagnostyczno-korekcyjnego
placowki;

&  skonstruowanie dla dowolnego wychowanka indywidualnego
programu resocjalizacji;

&  sporzgdzenie okresowej opinii pedagogiczno-psychologicznej o
wychowanku;

& hospitacja rozmowy z wychowankiem;
& przygotowanie i przeprowadzenie rozmowy z wychowankiem
= przygotowanie konspektu warsztatéw profilaktycznych dla

podopiecznych placowki;

= przeprowadzenie zajec profilaktycznych z zakresu uzaleznien.

@ pomoc w odrabianiu zadan domowych, organizacja zajec
korekcyjnych i wyrbwnawczych;

7. Mlodziezowe Osrodki Wychowawcze

@ zdpoznadnie sie prawnymi podstawami pracy placowki (statut
placéwki, plan rozwoju placdwki, roczny plan pracy);

@ zApoznanie sie z koniecznymi przepisami prawa oswiatowego
poznanie struktury organizacyjne placéwki;

@  poznhanie podstawowych dokumentow dotyczqgcych
wychowankow;
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@ pomoc przy gromadzeniu materiatdbw koniecznych do
dokonania analizy indywidualnego przypadku (analiza akt
osobowych, przeglgd materiatdbw zgromadzonych przez
pedagoga i psychologa);

@ zapoznanie sie z narzedziami diagnostycznymi;

@ udziot w posiedzeniu zespotu diagnostyczno-korekcyjnego
placowki;

&  skonstruowanie dla dowolnego wychowanka indywidualnego
programu resocjalizacji;

&  sporzgdzenie okresowej opinii pedagogiczno-psychologicznej o
wychowanku;

@  hospitacja rozmowy z wychowankiem;

& przygotowanie i przeprowadzenie rozmowy z wychowankiem

= przygotowanie konspektu warsztatéw profilaktycznych dla
podopiecznych placdwki;

&  przeprowadzenie zajec profilaktycznych z zakresu uzaleznien;

8. Szkota/pedagog szkolny

@ zapoznanie sie prawnymi podstawami pracy placowki (statut
placowki, plan rozwoju placdwki, roczny plan pracy);
zapoznanie sie z koniecznymi przepisami prawa oswiatowego
zapoznanie sie z regulaminem placowki;

zapoznanie sie z formami pracy w placéwce;

hospitacje i organizacja zaje¢ w placéwce (lekcje
wychowawcze, warsztaty, zajecia wyrdwnawcze, zajecia
Swietlicowe, zajecia pedagogizujgce dla rodzicdw, )

rozmowy z wychowankami; motywowanie do nauki;

pPOMOC W NAUCE;

organizacja czasu ,wolnego” dzieci w placdwce (gry i zabawy)
@ organizacja z wychowankami imprez okoliczno$ciowych

=  przeprowadzenie zajec profilaktycznych z zakresu zachowan
ryzykownych dzieci i mtodziezy;

asysta w kontakcie pracownikdw szkoty z rodzicami ucznia.

9 9 § 9 9 9 %
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