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Tematyka: 
 
Zajęcia skupiają się na procesie wchodzenia na rynek pracy przez osoby młode. 
Studenci zdobędą wiedzę na temat wymagań współczesnych pracodawców wobec 
kandydatów do pracy, a także sposobów i źródeł poszukiwania pracy. Rozwiną 
również umiejętności przygotowywania dokumentów aplikacyjnych oraz kreowania 
swojego zawodowego wizerunku w sieci. Ponadto na zajęciach zostaną omówione 
zasady skutecznej autoprezentacji na rozmowie kwalifikacyjnej. 
 
 
Program zajęć: 
 

1. Kryteria przyjmowania do pracy we współczesnym neoliberalnym 
społeczeństwie.  

2. Metody poszukiwania pracy.  
3. Zasady tworzenia dokumentów aplikacyjnych i swojego zawodowego 

wizerunku w sieci. 
4. Elementy skutecznej autoprezentacji na rozmowie kwalifikacyjnej. 
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